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Hyvät Toverit. 
 
Nykyinen visio- ja strategiakausi päättyy 31.12.2010. Piirihallitus ja toimiston henkilökunta 
suunnittelivat uuden viisivuotiskauden vision- ja strategian 15.-17.9.2010 Isojoen 
Lauhavuorella. Uusi visio ja strategia ajoittuu aikavälille 1.1.2011-31.12.2015. 
 
Piirihallitus valitsi kokouksessaan 4.10.2010 piirijärjestön painopistealueiksi seuraavat 
kohteet: 

 Kaiken kattava seuratoiminta 

 Koulutustoiminnan ajanmukaistaminen ja tarjonnan lisääminen 

 Koululaisten iltapäivätoiminnan laajentaminen koskemaan koko Satakuntaa 

 Lajijaostotoiminnan kehittäminen kaiken kattavaksi. 
 
Piirikokous Säkylässä 27.4.2010 päätti Porin Pyrinnön aloitteesta, että lajitoiminnan 
hoitamiseen tulisi suunnata enemmän työntekijäresursseja. Tämä velvoite otettiin 
huomioon visio- ja strategiaseminaarin ryhmätyöskentelyssä, sen vuoksi se tulikin yhdeksi 
toimikauden painopistealueeksi. 
 
Piirijärjestön merkittävimmät tapahtumat visiokaudella ovat: 
v. 2011 Piirijärjestön sääntömuutos 

Toimistohenkilökunnan työorganisaation uudistaminen 
Uuden toimistotilan soveltaminen uuteen organisaatioon 
Kansainvälinen golfturnaus Pori-Riika 16.-18.8.2011 

 

v. 2012 TUL Joy Games nuorisotapahtuma 24.-28.10.2012 Porissa 
 

v. 2013 TUL:n Päivän juhla tammikuussa 
TUL:n Aprilliristeily maalis-huhtikuussa, Viking Line m/s Isabella, Turku-
Tukholma-Turku 

 

v. 2014 Piirijärjestön 95-vuotisjuhlavuosi, perustettu 30.3.1919 Porissa 
TUL:n väliliittojuhla ja 95-vuotisjuhla kesäkuussa Seinäjoella 

 

v. 2015 TUL:n Päivän juhla tammikuussa 
TUL:n Aprilliristeily maalis-huhtikuussa, Viking Line m/s Isabella, Turku-
Tukholma-Turku 

 
Suurin työllinen haaste visiokaudella on TUL Joy Games nuorisotapahtuman järjestelyt ja 
toteuttaminen. Tähän piirihallitus joutuu paneutumaan ja päättämään 
toteuttamisorganisaation sekä kiinnittämään päätoimisen työntekijän vetämään 
tapahtumaa. Haasteita piirijärjestöllämme siis tulee olemaan. Aktiivista seuratoimintaa 
tarvitaan apuna, että pystymme kaikki visiosuunnitelmat toteuttamaan. 



 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

TUL:N SATAKUNNAN PIIRI RY:N 
 

V I S I O 
2011-2015 

 
 
 
 

Liikunta- ja nuorisotyössä tunnettu, myönteisen 
julkisuuskuvan omaava, energinen ammattilainen. 

 
Perinteisten ja uusien urheilu- ja liikuntamuotojen 

kehittäjä, osaaja ja tuottaja. 
 

Arvostettu yhteiskuntavaikuttaja ja aktiivinen 
seuratoiminnan tukija. 

 



 

S T R A T E G I A T  
2011-2015 

 
 

1. TUL:n tuotteet ja koulutustarjonta vastattava 
seurojen tarpeita ja toiveita. Tapahtumissa 
huomioitava koko perheen liikunta. 

 
2. Hankkeiden vakiinnuttaminen varmistetaan nykyisen 

Rehti-hankkeen toimintamallin mukaisesti. 
 
3. Koululaisten iltapäivätoiminnan vakiinnuttaminen 

sekä toiminnan laajentaminen Satakunnassa. 
 
4. Piirijärjestön tiedotustoiminnan ja markkinoinnin on 

oltava viestintäteknologiaa tehokkaasti hyödyntävää 
ja oikeille kohderyhmille suunnattua. Tehostettava 
ulkoista markkinointia. 

 
5. Liikuntatoimen resursseja lisätään palkkaamalla 

piirijärjestölle liikuntaneuvoja. Hänen alaisuuteensa 
palkataan 2-3 liikunta-alalle suuntautuvaa työtöntä 
tai työttömyysuhan alaista nuorta. 

 



T O I M I N T A L I N J A T 
2011-2015 

 
 

1. LIIKUNTAPALVELUT 
 Aikuisten kunto- ja terveysliikunta 

 Perheliikuntatapahtumat 

 Hiihto- ja rullaluistinkärrytoiminta 

 Järjestetyt retket monimuotoisesti 

 TYKY-päivien järjestäminen 

 AY-liikkeelle suunnattuja liikuntapalveluja 
 

2. NUORISTOTOIMINTA 
 Omaa avointa kilpailutoimintaa 

 Koululaisten iltapäivä- ja kesätoimintaa 

 Kokovuotista leiritoimintaa 

 Nuoret päättäjät piiritason toimintaan mukaan 

 Nuorten omaa toimintaa lisättävä, mielipiteet 
huomioon ottaen 
 

3. AATTEELLISUUS JA PERINTEET 
 TUL.n Päivän juhla 

 Piirijuhlat otetaan ohjelmaan 

 Tilaisuuksissa TUL-henkisyys näkyviin 
 

4. KOULUTUS 
 Ohjaaja-, järjestö- ja valmennuskoulutus seuroille ja 

materiaalin ajanmukaistaminen 

 Viestintä- ja markkinointikoulutusta kehitettävä 

 Tukitoiminnot omassa toiminnassa kuntoon 
 
 
 



 

PIIRIHALLITUKSEN ASETTAMAT  
P A I N O P I S T E A L U E E T  

2011-2015 
 
 

1. Kaikenkattava seuratoiminta. 
 

2. Koulutustoiminnan ajanmukaistaminen ja tarjonnan 
lisääminen. 
 

3. Koululaisten iltapäivätoiminnan laajentaminen 
koskemaan koko Satakuntaa. 
 

4. Lajijaostotoiminnan kehittäminen kaiken kattavaksi. 
 
 
 



 


